
Compte rendu du CDAS du 22 mai 2025

Bilan et perspectives de l’Action Sociale – Département du Puy-de-Dôme

Le budget 2025 de l’Action Sociale (AS) pour le département du Puy-de-Dôme s’élève à  49 885 €, en
baisse de 5 000 €, soit une réduction de 10 % hors inflation. Alors que le budget national reste stable, ce
sont  les dotations locales  qui  ont  été utilisées comme variable  d’ajustement,  entraînant  une diminution
significative.
Nous nous retrouvons dans la désagréable situation de faire des économies sur notre Action Sociale locale
et de gérer cela dans l’urgence du fait de décisions budgétaires très tardives.

Actualités du CNAS

Au niveau national,  la  Fédération Action Sociales Finances a vu le jour en 2024 rassemblant à marche
forcée :

• ASF-L (ex-ALPAF),
• ASF-Vacances (ex-EPAF),
• ASF-Restauration (ex-AGRAF).

Un plan de communication est prévu pour accompagner cette création.

Concernant la  Protection Sociale Complémentaire qui deviendra obligatoire à partir du  1er janvier 2026,
nous attendons encore la désignation de l’organisme qui remportera le marché. Aucune information précise
n’est encore disponible sur les prestations couvertes, les niveaux de remboursement ou d’indemnisation…ni
bien sûr sur le coût que cela représentera pour chacun d'entre nous.

Initiatives et actions locales

La proposition portée par notre délégation pour le Fonds d’Initiative Locale n’a pas été retenue cette année.
En conséquence, la sortie prévue dans ce cadre ne pourra pas vous être proposée cette année. 
La CGT réaffirme son opposition à ce mécanisme qui prive les départements d’une part de leur
budget et complique la gestion des actions sociales locales.

Accompagnement social

Laurence Farges, l'assistante sociale DGFIP, voit son périmètre élargi aux personnels du ministère de la
Culture  (DRAC,  Ecole  Nationale  d'Architecture).  Les  principaux  motifs  de  consultations  concernent
essentiellement la vie professionnelle, la santé et le budget.
Nous rappelons que les assistantes sociales peuvent intervenir tant individuellement qu’en collectif dans le
cadre  du  dispositif  QualiSocial.                                                   
En cas d’urgence, la SRIAS peut proposer une solution de logement temporaire de 5 jours.
N’hésitez pas à contacter Laurence Farges ou Agnès Laignel en cas de difficulté.



Événements et prestations

• Arbre de Noël : Deux représentations du spectacle Les faramineuses expériences de Mordicus (Arts
Fx)  sont  prévues,  pour  un budget  de  14 000 €.  La collation  adulte  sera réduite pour  faire des
économies  mais  les  animations  pour  enfants  (maquillage,  sculpture  sur  ballons,  goûter)  sont
maintenues.

• Chèques  cadeaux :  ils  s’élèveront  à  25  € pour  les  7-17  ans  et  30  € pour  les  0-7  ans.
Le changement de prestataire a permis de réaliser une économie de 5 %.

• Au vu de besoins plus importants que prévu, le montant initialement budgété est revu à la hausse,
passant de 1 600 € à 2 500 €. Pour la CGT, cet outil est essentiel et doit bénéficier des moyens
nécessaires.

• La convention avocat est maintenue à l’identique

• Le  stage  de  préparation  à  la  retraite  est  également  conservé  et  sera  réalisé  le  2-3  octobre  à
Berthelot. On peut noter qu’il représente un investissement minimal dans notre département car il
est organisé en interne. 

Activités et sorties

• La sortie « Le Roi et l’Oiseau » ne peut pas être organisée faute de temps. Une visite théâtralisée de
Clermont-Ferrand, suivie d’un goûter, est organisée pour les retraités le 14 octobre (participation : 10
€ par personne).

• Pour les enfants, une sortie autour de l’initiation à l’équitation et visite de ferme aura lieu à Chadeleuf
(Gîte de la Ronzière) pendant les vacances de la Toussaint (tarif : 10 à 20 € par personne).

• La sortie  Fly In Clermont, destinée aux  adolescents et actifs, est  maintenue. 40 participants sont
déjà inscrits. La CGT rappelle l’importance de cette activité, qui est la seule spécifiquement dédiée
aux adolescents. Date : 6 juin.

• Le  week-end  au  Futuroscope est  programmé pour  septembre  ou octobre,  avec  une  tarification
modulée selon le coefficient familial, afin de favoriser l’accès au plus grand nombre.

• Le spectacle et repas à la Coupole sont annulés en raison de contraintes budgétaires.

Colonies de vacances – automne 2025

Les inscriptions pour les enfants auront lieu du 3 au 12 juin.

Vos représentants  CGT titulaires : Mathilde Pombo et Laurence SANCHEZ
Vos représentants  CGT suppléants :   Emmanuelle Bobrowski et Cyrille RISCH
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