Elections
professionnelles
DGFIP

pour mes droits

JE VOTE
c GT e

2018

Pourquoi voter pour
la CGT Finances
Publiques ?

La CGT c’est :

* Un syndicat démocratique
qui consulte les personnels.

* Un syndicat fidéle a ses
engagements, qui affiche ses
valeurs.

* Un syndicat responsable
capable de mobiliser ses
structures
interprofessionnelles sur les
dossiers d’actualité.

Dans un contexte marqué par
une diminution continue des
effectifs, CAP 2022 qui va
exploser notre administration,
des abandons de missions et la
dégradation sans précédent des
conditions de travail, il faut
envoyer un message clair.

VOTER CGT C'EST S'OPPOSER
A CES CHOIX POLITIQUES
MAIS AUSSI PROPOSER ET
FAIRE VALOIR DES CHOIX DE
DEVELOPPEMENT, DE
PROGRES ET DE SOLIDARITE.

CGT FINANCES PUBLIQUES DISI
RHONE ALPES EST BOURGOGNE

Elections professionnelles

Comité Technique Local

Du 29 novembre au 6 décembre 2018,
votez CGT Finances Publiques !

Tasw?LaCGT

présente une liste. J"ai vu ton nom

sur la liste CGT !

C'est bientdt

ARC a sert a quoi,
les élections pros... . i

ces élections ?

Avec le vote CGT,

on améliore ensemble les Et
conditions de travail... pour
mon salaire ?
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On se bat aussi
pour les salaires et I'emploi !

Pour les élections |
professionnelles...
Les élu-es Cgt sont y

aussi présent-es pour
la defense individuelle
| des agente-s




CGT FINANCES PUBLIQUES DISI
RHONE ALPES EST BOURGOGNE
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: Arnaud Bourdin ESI Dijon

Michel Celso CID Bourg-en Bresse

: Eddie Raso ESI Lyon

l Antonakis Protopapas DIS/

| Pierre-Yves Monin ESI Dijon

| Frederique Decroix ESI Lyon

I Cedric Maupin ESI Dijon

I Chantal Giroud-Laffet ESI Grenoble

: Claudine Billery ESI Dijon

: Philippe Kasprzyk ESI Dijon
Damien Fournier ESI Dijon

: Guillaume Pousson ESI Dijon
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C.T.L.

Toutes les questions relatives a la

gestion
prévisionnelle des effectifs et des emplois, a nos
métiers, a nos conditions de travail, a la formation

professionnelle, au régime indemnitaire.... sont
obligatoirement soumises a ’examen et a l'avis des
Comités Techniques (local, de réseau ou ministériel).
La CGT a su relayer vivement la parole des
agent.e.s, leurs ressentis et leurs propositions.

La CGT a toujours eu pour objectif dans ces
instances de faire avancer concrétement les
dossiers, avec l'appui éventuel d'un collectif
national tres compétent.

Notre journal « La Disette » et le site sont la pour
en rendre compte.

Du 29 novembre

http://www.dgfip.cgt.fr/691

Pour des elu-e-s proches de
vous et a l’offensive,
Votez CGT Finances

Publiques DISI Rhone

Alpes Est Bourgogne

C.H.S.C.T.

Comité d’Hygiéne, de Sécurité et des Conditions de Travail :
Principales attributions : respect des regles en matiére
d’hygiéne, de sécurité, de prévention, de conditions de
travail...

Les visites de sites nous permettent de faire remonter vos
revendications.

Concretement, la CGT a agi par exemple pour le respect des
régles de sécurité dans les différents ESI de la DISI RAEB
sans oublier les CID excentrées et le bien-étre des agents au
travail. Elle veille au strict respect des compétences du
CHSCT en matiére budgétaire.

La CGT s'opposera fermement a toute tentative visant la
suppression des CHSCT, ce qui constituerait un recul sans
précédent pour la prise en compte de la santé au
travail.

DISI

Rhine-Alpes
EstBourgogne

au 6 Decembre 2018

... Je vote pour
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